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Informe Anual de Trabajo 2015 

Comisión Intersecretarial de Cambio Climático 

 

PRESENTACIÓN  

De conformidad con el Artículo 47, fracción XIII de la Ley General de Cambio Climático 

(LGCC) y el artículo 8, fracción VI del Reglamento Interno de la Comisión Intersecretarial 

de Cambio Climático (CICC), este Informe presenta los avances alcanzados con relación a 

las actividades establecidas en el Programa Anual de Trabajo 2015 de la CICC, mismo que 

fue aprobado y firmado por el Pleno de la misma mediante el Acuerdo 3.I/2015 de la I Sesión 

Ordinaria 2015 de la Comisión, celebrada el 28 de mayo del año en curso. 

El objetivo de la CICC es coordinar las acciones de las dependencias y entidades de la 

Administración Pública Federal, relativas a la formulación e instrumentación de la política 

nacional de cambio climático, así como promover el cumplimiento de los objetivos y 

compromisos suscritos por México ante la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre 

el Cambio Climático (CMNUCC) y los demás instrumentos derivados de la misma.  

La Comisión está integrada por los titulares de las Secretarías de Gobernación; de Relaciones 

Exteriores; de Marina; de Hacienda y Crédito Público; de Desarrollo Social; de Medio 

Ambiente y Recursos Naturales; de Energía; de Economía; de Agricultura, Ganadería, 

Desarrollo Rural, Pesca y Alimentación; de Comunicaciones y Transportes; de Educación 

Pública; de Salud; de Turismo y de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano. 
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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2015 DE LA CICC 

A continuación se presenta el reporte de cumplimiento de las funciones y actividades programadas en el PAT 2015 de la CICC.  

Función Primera.-  Revisar y aprobar el Programa Anual de Trabajo 2015, así como los Programas Anuales de 
Trabajo de los Grupos de Trabajo (GT) de la CICC. 

Actividad Responsable Involucrados 
Fecha / 
Plazo 

Estado de cumplimiento 
Evidencia de 

cumplimiento 

Actividad     I.1  Elaboración del Programa 
Anual de Trabajo de la CICC 

Secretaría 
Técnica 

Coordinadores 
de los GT 

1er. Trimestre 
2015 

CUMPLIDO 
El Programa fue 

elaborado para su 
presentación durante la 
Primera Sesión Ordinaria 
2015, celebrada el 28 de 

mayo de 2015 

Programa Anual de 
Trabajo 2015 

 
Actividad I.2 Presentación del Programa 
Anual de Trabajo de la CICC para revisión y 
aprobación del Pleno de la Comisión 
 

Presidente y 
Pleno de la CICC 

Pleno de la 
Comisión 

Mayo 2015 

CUMPLIDO 
El Programa fue aprobado 
durante la Primera Sesión 

Ordinaria 2015 

Programa Anual de 
Trabajo aprobado y 
firmado mediante  
 Acuerdo 3.I/2015 

 

Actividad I.3 Elaboración de Programas 
Anuales de Trabajo de los GT para el 2015 

 

Coordinadores  
de los GT 

Integrantes de 
los GT 

1er. Trimestre 
2015 

CUMPLIDO 
GT-PECC, GT-VINC y GT-

INT elaboraron PAT 2015 

Propuesta de PAT 2015 
de GT-PECC, GT-VINC y 

GT-INT 

 

Actividad I.4 Revisión y aprobación de los 
Programas Anuales de Trabajo de los GT 

 

Integrantes de 
los GT 

Coordinadores 
de los GT 

1er. Trimestre 
2015 

CUMPLIDO 
GT-PECC, GT-VINC y GT-

INT elaboraron, revisaron 
y aprobaron sus PAT 2015 

PAT 2015 firmado y 
aprobado de GT-PECC, 

GT-VINC y GT-INT 
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Función Segunda.- Designar, en su caso, actualizar las designaciones de los funcionarios que fungirán como 
Suplentes de los Titulares, Puntos Focales y representantes de las dependencias ante los Grupos de Trabajo de la 
CICC. 

Actividad Responsable Involucrados 
Fecha / 
Plazo 

Estado 
Evidencia de 

cumplimiento 

Actividad II.1 Solicitud de nombramiento o 
actualización de representantes ante la CICC 

Presidente de la 

CICC 

Secretaría 

Técnica 

1er. Trimestre 

2015 
CUMPLIDO 

Oficios enviados por los 
Coordinadores de los 

Grupos de Trabajo a las 
dependencias 

Actividad II.2 Designar, en su caso, mediante 
oficio, a los funcionarios que fungen como 
Suplente, Punto Focal y Representantes ante 
los Grupos de Trabajo de la CICC 

Integrantes CICC No aplica 
Diciembre 

2015 
CUMPLIDO 

Oficios de las 

Dependencias y Cuadro 

de representantes por 

Grupo de Trabajo y por 

Secretaría* 

*En Anexo 
 

Función Tercera.- Ejecutar el Programa Especial de Cambio Climático 2014-2018 (PECC). 

Actividad Responsable Involucrados Fecha / Plazo Estado 
Evidencia de 

cumplimiento 

 

Actividad III.1 Participar en las reuniones de 
los Grupos de Trabajo de la CICC mediante los 
cuales se hará seguimiento a la ejecución del 
PECC 2014-2018 
 

CICC 

Representantes 

en cada Grupo 

de Trabajo 

De acuerdo 

con 

calendario de 

reuniones 

cada Grupo 

de Trabajo 

CUMPLIDO 
Convocatorias  y listas 
de asistencia del GT-

PECC 
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Función Cuarta.- Formular propuestas para determinar el posicionamiento nacional ante los foros y organismos 
internacionales sobre el cambio climático, a través del Grupo de Trabajo de Negociaciones Internacionales. 

Actividad Responsable Involucrados Fecha / Plazo 
Estado Evidencia de 

cumplimiento 
 

Actividad IV.1 Participar en las reuniones del 
Grupo de Trabajo de Negociaciones 
Internacionales para formular propuestas 
para determinar la posición nacional ante los 
foros internacionales, principalmente la 
Convención Marco de las Naciones Unidas 
sobre Cambio Climático. 
 

Coordinador del 
GT-INT 

Representantes 
ante el GT-INT 

De acuerdo 
con 

calendario de 
reuniones del 

GT-INT 

CUMPLIDO 
 

Convocatorias y listas 
de asistencia de las 

reuniones celebradas 
en el marco del GT-INT 

 

 
Función Quinta.- Implementar acciones para impulsar y cumplir con los compromisos de México ante la 
CMNUCC. 

 
 

Actividad Responsable Involucrados 
Fecha / 
Plazo 

Estado 
Evidencia de cumplimiento 

Actividad V.1 Presentar la Contribución 
Prevista y Determinada a nivel Nacional de 
México 

SEMARNAT CICC Marzo 2015 CUMPLIDO 

Contribución Prevista y Determinada 
a nivel Nacional de México, 

presentada el 27 de marzo ante la 
CMNUCC 

Disponible en: 

http://www4.unfccc.int/submissions
/INDC/Published%20Documents/Me
xico/1/MEXICO%20INDC%2003.30.2

015.pdf  

Actividad V.2 Entregar el Primer Reporte 
Bienal de Actualización ante la CMNUCC 

INECC/ 
SEMARNAT 

CICC 
1er.SEMESTRE 

2015 
 CUMPLIDO 

BUR presentado ante la CMNUCC el 

23 de octubre de 2015 

Disponible en: 

http://unfccc.int/resource/docs/natc

/mexbur1.pdf  

http://www4.unfccc.int/submissions/INDC/Published%20Documents/Mexico/1/MEXICO%20INDC%2003.30.2015.pdf
http://www4.unfccc.int/submissions/INDC/Published%20Documents/Mexico/1/MEXICO%20INDC%2003.30.2015.pdf
http://www4.unfccc.int/submissions/INDC/Published%20Documents/Mexico/1/MEXICO%20INDC%2003.30.2015.pdf
http://www4.unfccc.int/submissions/INDC/Published%20Documents/Mexico/1/MEXICO%20INDC%2003.30.2015.pdf
http://unfccc.int/resource/docs/natc/mexbur1.pdf
http://unfccc.int/resource/docs/natc/mexbur1.pdf
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Sexta.- Publicar el Informe Anual de Actividades para difundir los trabajos y resultados de la Comisión. 

 

 
 

Función Séptima.- Elaborar y desarrollar la página de internet de cambio climático. 
 

Actividad Responsable Involucrados 
Fecha / 
Plazo 

Estado 
Evidencia de 

cumplimiento 
Actividad VI.1 Elaborar el Informe Anual de 
Actividades de la CICC, que dé cuenta de los 
resultados obtenidos conforme a lo planeado 
en el Programa Anual de Trabajo 2015 

Secretaría 
Técnica de la 

CICC 

CICC y  

Presidente de la 
CICC 

Septiembre 

2015 
CUMPLIDO 

Informe Anual de 
Trabajo CICC 2015 

Actividad VI.2 Elaborar el Informe Anual de 
Actividades de los GT, que dé cuenta de los 
resultados obtenidos conforme a lo planeado 
en sus Programas Anuales de Trabajo 

Coordinadores de 
los Grupos de 

Trabajo 

Integrantes de 
los GT 

Diciembre 

2015 
CUMPLIDO 

Informes Anuales de 

Actividades de: GT-

PECC,  GT-INT y GT-

VINC 

Actividad Responsable Involucrados 
Fecha / 
Plazo 

Estado 
Evidencia de 

cumplimiento 

Actividad VII.1 Proporcionar la información 
requerida por el INEGI y el INECC para 
integrarla a la página de internet y al Sistema 
de Información sobre el Cambio Climático. 

CICC 
CICC 
INEGI 

Segundo 

Semestre de 

2015 

CUMPLIDO 
 

 
Esta actividad está 

plasmada en la línea de 
acción 5.1.2 del PECC y 

su desarrollo y 
cumplimiento es 

responsabilidad del 
INECC, el INEGI y la CICC 

http://iecc.inecc.gob.mx/  
 

http://iecc.inecc.gob.mx/
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En cumplimiento a lo establecido en el Artículo 14 del Reglamento Interno de la CICC (RI-
CICC), durante el 2015 el Pleno de la Comisión se reunió en dos ocasiones: la Primera Sesión 
Ordinaria celebrada el 28 de mayo y la Segunda Sesión Ordinaria el 2 de octubre. 
 
Los Grupos de Trabajo de la CICC se reunieron de acuerdo a lo establecido en sus Programas 
Anuales de Trabajo, como queda plasmado en los Informes Anuales de Actividades que cada 
coordinador de Grupo ha preparado, y de los cuales se anexa copia para este Informe. 
 
En cumplimiento a lo establecido en el Artículo 10 fracción III del RI-CICC, que establece 

que la Secretaría Técnica dará seguimiento a los acuerdos del Consejo de Cambio Climático 

(C3), al respecto se informa que el Consejo celebró su VII Sesión el 16 de abril de 2015  con 

la finalidad de discutir el contenido e implementación de las medidas consideradas en la 

elaboración de la Contribución Prevista y Determinada a nivel Nacional (INDC, por sus 

siglas en inglés) que México presentó ante la CMNUCC el 27 de marzo de 2015 y como consta 

en la minuta de la sesión, se tomaron dos acuerdos de procedimiento. 
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ANEXO 
 

CUADRO DE REPRESENTANTES POR GRUPO DE TRABAJO Y POR SECRETARÍA  
 

Actualizado al 31 de noviembre de 2015. 
 

Secretaría Integrante Suplente 
Punto 
Focal 

Representante 
GT-PECC 

Representante 
GT-ADAPT 

Representante 
GT-MITIG 

Representante 
GT-INT 

Representante 
GT-REDD+ 

Representante 
GT-VINC 

Representante 
COMEGEI 

SEGOB SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ NO NO SÍ SÍ NO 

S.R.E SÍ SÍ SÍ NO NO NO SÍ NO SÍ NO 

SEMAR SÍ SÍ SÍ NO SÍ NO NO NO SÍ NO 

SHCP SÍ SÍ NO NO NO NO NO NO NO NO 

SEDESOL SÍ SÍ NO NO NO NO SÍ SÍ SÍ NO 

SENER SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 

SE SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 

SAGARPA SÍ NO SÍ NO NO NO NO NO SÍ NO 

SCT SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 

SECTUR SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 

SALUD SÍ SÍ SÍ SÍ  NO NO NO NO SÍ NO 

SEP SÍ NO NO SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 

SEMARNAT SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ 

SEDATU SÍ SÍ NO SÍ       

Las designaciones pendientes deben enviarse mediante oficio dirigido a la Secretaría Técnica de la Comisión. 
 


